ECOTONO S. COOP. AND.
DE INTERES SOCIAL

MANUAL DE APRENDIZA JE-
SERVICIO CON ENFOQUE
ECOSOCIAL

MANUAL DE GUIA PRACTICA PARA
PROFESORADO — PROYECTO “SOLIDARIDAD EN
ACCION” APRENDIZAJE-SERVICIO CON ENFOQUE
ECOSOCIAL



2l
O

o2

o3

o4

05

06

o7



Este trabajo conjunto permitio

reflexionar sobre como integrar el
ApS en la practica docente y como
vincularlo con la tradicion ecosocial
que ya caracteriza al centro.

Mas que un conjunto de recetas, este
documento pretende ser un punto de
encuentro entre dos enfoques
complementarios —el Aprendizaje-
Servicio y la Educacion Ecosocial—,
mostrando que ambos pueden
integrarse de manera natural en la vida
del centro educativo.




2. EL APRENDIZAJE-
SERVICIO CON
ENFOQUE ECOSOCIAL

El Aprendizaje-Servicio (ApS) une la formacion acadéemica
con la accion solidaria. La Educacion Ecosocial amplia esa
mirada, situando la educacion en el contexto de la crisis
ecologica y social actual. Ambas comparten la meta de
formar una ciudadania critica y comprometida.

EL ApS aporta la dimension metodologica y experiencial; la
Educacion Ecosocial aporta el marco ético y planetario. Su
integracion permite pasar de proyectos solidarios puntuales
a procesos educativos transformadores.

El Aprendizaje-Servicio (ApS) es una metodologia educativa que une la
formacion académicacon laaccion solidaria. A través de proyectos vinculados a
necesidades reales del entorno, el alumnado aprende contenidos curriculares
al tiempo que desarrolla valores de participacion, cooperaciony

responsabilidad social.

Por su parte, la Educacion Ecosocial (EE) plantea una mirada mas amplia: situa
la educacion en el marco de la crisis ecologica y social actual, proponiendo
una ensenanza que ayude a comprender la interdependencia entre las
personas, las comunidades y los ecosistemas, y que promueva el cuidado y la

justicia como principios de accion.

Ambas perspectivas comparten un objetivo comun: formar una ciudadania
critica, comprometida y capaz de transformar su entorno. Sin embargo, cada
una aporta matices propios que, combinados, ofrecen un enfoque educativo

integral.

EL ApS aporta la dimension metodologica y experiencial, mientras que la
Educacion Ecosocial refuerza el marco ético, cultural y planetario desde el que

actuar.



RELACION ENTRE APRENDIZAJE-SERVICIO V EDUCAGION ECOSOCIAL




SINTESIS

Vincular el Aprendizaje-Servicio con la Educacion
Ecosocial permite pasar de proyectos solidarios
aislados a procesos educativos transformadores,
en los que el alumnado comprende las causas
de los problemas, actua sobre ellos y reflexiona
sobre su papel en el mundo.

En esta convergencia, el profesorado encuentra
un marco coherente para unir el curriculum
competencial con los valores ecosociales,
generando experiencias de aprendizaje con
sentido, arraigadas en la realidad y orientadas al

bien comun.




3.COMO DESARROLLAR
PROYECTOS DE

APRENDIZAJE-SERVICIO
CON ENFOQUE ECOSOCIAL

El Aprendizaje-Servicio con enfoque ecosocial (ApS-E) es una
metodologia educativa que combina el aprendizaje
academico con la accion solidaria dentro de un marco de
sostenibilidad, justicia social y corresponsabilidad comunitaria.

Su finalidad es que el alumnado aprenda transformando su
entorno, comprendiendo las causas de los problemas vy
asumiendo un papel activo en la mejora del bien comun.

El modelo puede aplicarse en cualquier etapa educativa. A
continuacion se presenta una secuencia metodologica
orientativa, con fases, objetivos y recursos que facilitan la
puesta en practica en centros educativos




FASE 1.

ANALISIS Y
DIAGNOSTICO

DEL ENTORNO Objetivo:

Identificar necesidades sociales,
ambientales o culturales reales que
sirvan como punto de partida del
proyecto.

Recomendaciones:

e Favorecer la observacion del entorno y la deteccion de
problemas mediante preguntas guia:
o ¢Qué necesita mejorar en nuestro centro, barrio o
comunidad?
o ¢Qué situaciones afectan al bienestar de las personas o del
planeta?

e Utilizar técnicas participativas como el arbol de causas y
consecuencias, la lluvia de ideas o los mapas de actores.

* Promover la mirada critica y empatica, ayudando al
alumnado a descubrir las causas y consecuencias de los
problemas, no solo sus sintomas

Sugerencia practica:
Se puede ayudar al alumnado a analizar cada necesidad
desde una mirada que conecte lo social y lo ambiental.
Esto permite comprender que los problemas del entorno
—como la contaminacion, el desperdicio de recursos o la
soledad de las personas mayores—forman parte de

. procesos mas amplios que afectan a las personas y a los

ecosistemas.



FASE 1.
ALGUNAS FORMAS SENCILLAS

DE TRABAJARLA:

Vincular la observacion con la vida cotidiana del
alumnado. Por gjemplo, analizar que hay detras de
los residuos que genera el centro o de los
productos que se consumen

Explorar quiénes se ven mas afectados y quién asume las
tareas de cuidado o reparacion, introduciendo la idea de
justicia y corresponsabilidad (edad, género, origen, nivel
econdmico)

Ampliar la mirada local con preguntas sobre causas
estructurales: modos deproduccién, consumo,
organizacion del trabajo o politicas publicas

Relacionar, si se considera util, con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), teniendo presente que algunos,
como el ODS 8 sobre crecimiento econdmico, no soncoherentes
con los limites ecolégicos del planeta. También pueden emplearse
otrosmarcos de referencia—buen vivir,economia
solidaria,educacion para la transicibnecosocial—que abordan el
bienestar desde una logica no basada en el crecimientoilimitado

Proponer pequeiias acciones de mejora que el propio
centro o el alumnado puedan poner en practica para reducir
impactos y fortalecer la comunidad

Esta forma de analisis ayuda al alumnado a reconocer la
interdependencia entre las personas y la naturaleza y a situar el
aprendizaje dentro de los desafios reales de nuestro tiempo



. FASE 2.
DISENO DEL PROYECTO Y
DEL SERVICIO A LA
COMUNIDAD

Objetivo:
Planificar una accion solidaria que
responda a la necesidad detectada
y genere aprendizajes significativos

Pasos orientativos:

1. Definir el servicio: Qué se va a hacer, para quien, por que y con que

resultados esperados.
2.Vincularlo al curriculo: seleccionar las competencias especificas, los

saberes basicos y los criterios de evaluacion relacionados.
3.Incluir el enfoque ecosocial: valorar como la accion puede contribuir al
bienestar colectivo, la equidad, la sostenibilidad o los cuidados.
4.Distribuir roles y responsabilidades, garantizando la participacion
equitativa del alumnado y la colaboracion con entidades del entorno

Claves ecosociales:
» El servicio debe ser real, visible y transformador, no simbdlico

e Priorizar acciones que promuevan el cuidado mutuo, la salud y |la sostenibilidad
(por ejemplo, ahorro energético, biodiversidad, acompafiamiento comunitario)

e Aplicar criterios de coherencia ecolégica y social: reducir residuos, aprovechar
materiales, evitar desigualdades en la participacion.



FASE 3.
APRENDIZAJE CURRICULARY
EXPERIENCIAL

Objetivo:
Garantizar que cada accion de
servicio implique aprendizajes

profundos vinculados a las
competencias LOMLOE

Recomendaciones:

« Convertir el proyecto en una Situacion de
Aprendizaje (SdA) siguiendo la estructura habitual:

centro de interés — justificacion — producto final =
concrecion curricular = secuenciacion = medidas DUA
— evaluacion

« Integrar los procesos cognitivos (analitico, reflexivo,
sistémico, critico, deliberativo, creativo y practico)
como guia para disenar actividades significativas.

« Alternar espacios de accion con momentos de
reflexion y evaluacion compartida.

» Usar metodologias activas (aprendizaje cooperativo,
investigacion-accion, pensamiento de diseno,
aprendizaje basado en proyectos)

Claves ecosociales:

e Promover la comprension de la crisis ecologica y social y sus
causas estructurales

e Fomentar el pensamiento critico frente al consumismoy la
desigualdad

e Conectar conocimiento cientifico, ética del cuidado y
compromiso ciudadano



FASE 4.
EJECUCION Y SERVICIO
SOLIDARIO

Objetivo:

Llevar a cabo la accién planificada
desarrollando responsabilidad,
cooperacion y sentido de
pertenencia

Recomendaciones:

o Asegurar que el alumnado
sea protagonista real del
servicio y mantenga
contacto directo con las
personas o colectivos
destinatarios

Claves ecosociales: « Coordinarse con

Evitar enfoques asistencialistas; asociaciones, entidades
priorizar proyectos que promuevan sociales o servicios publicos
derechos y autonomia relacionados con la tematica

o Fomentar el trabajo en red
entre centro educativo,
comunidad y administracion
local

Incorporar los enfoques de género y
diversidad durante la ejecucion:
lenguaje inclusivo, reparto equitativo
de tareas, visibilizacion de los cuidados
y de la cooperacién




FASE 5.
DIFUSION Y
CELEBRACION

Objetivo:
Compartir los resultados y
aprendizajes del proyecto,

reforzando la conciencia de
comunidad

Recomendaciones:

e Difundir el proceso en los
medios del centro, redes
sociales o encuentros con la
comunidad

» Elaborar productos
comunicativos sostenibles
(exposiciones, murales, videos o
podcasts)

e Incorporar una celebracion
final como espacio de
reconocimiento y gratitud hacia
todas las personas implicadas.

Claves ecosociales:

e \Valorar la cooperacion y el cuidado
como logros colectivos

e Reforzar la conexion entre bienestar
personal, social y ambiental



FASE 6.
EVALUACION
Y MEJORA

Objetivo:

Valorar el impacto del proyecto
tanto en el aprendizaje como en
la comunidad, y detectar areas de
mejora

Instrumentos posibles:

e Rubricas competenciales.

e Cuestionarios o debates con alumnado,
profesorado, familias y entidades
colaboradoras

» Diario de aprendizaje o portafolio reflexivo

e Evaluacion colectiva incorporando las
preguntas de los guardianes de género,
sostenibilidad y diversidad

Claves ecosociales:

e Evaluar el impacto real sobre el entorno, no solo los

resultados academicos |
e Medir avances en empatia, cooperacion, pensamiento
critico y compromiso ciudadano
e Valorar la coherencia ecologica del proceso y las

mejoras introducidas en la convivencia y el bienestar



ORIENTACIONES
PRACTICAS
FINALES

Crear un equipo motor de ApS-E en el centro con
participacion de alumnado, profesorado y
comunidad

Vincular los proyectos ApS a los planes del centro
(igualdad, ecoescuela, salud,convivencia)

Comenzar con proyectos pequenos v viables,
capaces de mostrar resultados concretos y motivar
a NUEeVOoSs grupos

Registrar todo el proceso (actas, materiales, fotos,
reflexiones) para facilitar sucontinuidad y
evaluacion

Compartir experienciascon otros centros y redes
locales de aprendizaje-servicio ecosocial




4. ENFOQUES
TRANSVERSALES EN EL

APRENDIZAJE-SERVICIO
ECOSOCIAL

Los enfoques transversales son la base etica y politica del
Aprendizaje-Servicio con enfoque ecosocial. No se anaden al
final de un proyecto, sino que lo atraviesan desde la
deteccion de la necesidad hasta la evaluacion final.

Aplicarlos significa mirar cada accion educativa desde las
relaciones de poder, de cuidado y de sostenibilidad, para
que el aprendizaje transforme la realidad y no la reproduzca.

Los cinco gjes que se integran en todo proceso ApS-E son:

1.Género e igualdad
2.Sostenibilidad y justicia global
3.Diversidad y LGTBIQ+

4.Salud y bienestar (Salus)
5.Ciudadania global transformadora




4.1. Orientaciones generales

Enfoque

Género e igualdad

Sostenibilidad y
justicia global

Diversidad LGTBIQ+

Salus (salud y
bienestar)

Ciudadania global y
transformadora

Qué busca

Detectar desigualdades entre
mujeres y hombres y promover
relaciones equitativas

Comprender la relacion entre el
bienestar humano y los limites
ecologicos

Reconocer la pluralidad de
identidades, cuerpos y origenes

Promover una vision integral de la
salud: fisica, emocional, socialy
ambiental

Desarrollar pensamiento critico y
compromiso activo con la justicia
social

Como aplicarlo en el aula o
proyecto

Revisar la distribucion de
roles en los grupos, evitar
estereotipos, usar lenguaje
inclusivo y visibilizar las tareas
de cuidado

Analizar impactos
ambientales de las acciones,
priorizar materiales
sostenibles y cuestionar la
idea de crecimiento ilimitado

Garantizar participacion
equitativa, respeto mutuo y
representacion diversa en
materiales, ejemplos y
comunicacion

Cuidar los ritmos, espacios y
relaciones; fomentar el
descanso, la cooperacion y la
convivencia positiva

Relacionar cada proyecto con
causas reales, promover
reflexion colectiva 'y
participacion democratica.



4.2. DESA




Aplicar el enfoque de genero implica observar quién
participa, como y en qué condiciones. El profesorado puede
revisar tres aspectos basicos:

Género e L . o
enguaje 'y representaaon.

igualdad usar un lenguaje inclusivo y ejemplos que no reproduzcan estereotipos

Distribucion de tareas:
asegurar que las funciones tecnicas, de liderazgo o de cuidado estén
equilibradas

Clima de grupo:
garantizar que todas las voces tengan el mismo tiempo y respeto en el
aula

Preguntas utiles (guardianes de género):.

¢Quien habla mas en el grupo? ;Quien organiza? ;Quien cuida o recoge? ;Que
mensajes transmiten las imagenes o materiales que usamos?



Sostenibilidad y justicia global

El enfoque ecosocial parte de la idea de que no hay
bienestar humano posible sin equilibrio ecolégico. Cada
proyecto debe preguntarse por el impacto ambiental y social
de sus acciones, evitando contradicciones (por gjemplo, usar
materiales desechables en actividades sobre consumo
responsable). Recomendaciones:

S_OSt_erEIbllldad y Incorporar contenidos de ahorro de energia, alimentacion sostenible,
justicia global movilidad o biodiversidad.

Analizar las causas estructurales de los problemas (consumo,
produccion, desigualdad).

Favorecer la reparacion, la reutilizacion y la cooperacion local

Este enfoque se apoya en la mirada de los guardianes de sostenibilidad y
Jjusticia global, que invitan a revisar la coherencia entre mensaje, medios y
resultados, sin depender de marcos economicistas o de crecimiento ilimitado.



Diversidad y LGTBIQ+

La diversidad cultural, corporal y de orientacion forma parte
de la realidad escolar. ELApS-E debe convertirla en fuente de
aprendizaje, no de exclusion. Pautas basicas:

Diversidad y Representar de forma equilibrada a personas de diferentes origenes,

LGTBIQ+ identidades y capacidades

Usar dinamicas cooperativas donde cada persona pueda aportar desde
sus fortalezas

Intervenir ante cualquier situacion de discriminacion, reforzando el
respeto mutuo y la empatia

Preguntas guia (quardianes de diversidad):
¢Quien participa con comodidad y quien no? ;Qué voces o saberes quedan fuera?
.Como se reconocen las diferencias como valor colectivo?



El enfoque Salus entiende la salud como equilibrio fisico,
emocional, social y ambiental. Un proyecto educativo con
mirada ecosocial debe cuidar los tiempos, las relaciones y el
entorno donde se desarrolla. Claves practicas:

_ Saludy Promover habitos saludables (alimentacion, descanso, movimiento,
bienestar (Salus) contacto con la naturaleza).

Generar ambientes seguros y de apoyo mutuo

Incorporar momentos de reflexion emocional, especialmente tras
experiencias intensas de servicio.

Evaluar el bienestar del grupo no es accesorio: es parte de la calidad educativa.



Ciudadania global
transformadora

La finalidad ultima del ApS-E es formar personas criticas,
cooperativas y comprometidas con la mejora colectiva. Este
enfoque conecta lo local con lo globaly la teoria con la
accion. Sugerencias para integrarlo:

Ciudadania
global Relacionar los proyectos con problemas sociales 0 ambientales reales
transformadora del territorio

Favorecer la participacion democratica del alumnado en las decisiones

Usar metodologias que combinen analisis, accion y reflexion colectiva

El aprendizaje se consolida cuando el alumnado comprende que su accion tiene
valor publico y contribuye a una sociedad mas justa y sostenible



4.3. SINTESIS
PRACTICA

Para que los enfoques transversales esten realmente
presentes:

1.Incluirlos en todas las fases del proyecto (no solo en la
evaluacion).

2.Usar los materiales de los y las guardianas como lista
de comprobacion en el diseno y revision.

3.Asignar responsabilidades especificas en el equipo
docente o en el alumnado para cada eje (por ejemplo,
un grupo “guardianas del cuidado y la sostenibilidad”).

4.Valorar su impacto en la evaluacion final, incorporando
indicadores de igualdad, bienestar y coherencia
ecologica.

Integrar estos enfoques no anade carga, sino que mejora la
calidad y sentido del aprendizaje-servicio, orientandolo
hacia una educacion que pone la vida —humana y no
humana— en el centro




La evaluacion en el Aprendizaje-Servicio con enfoque
ecosocial (ApS-E) no se limita a calificar resultados
academicos.

Su finalidad es comprender y valorar el proceso
completo: que ha aprendido el alumnado, quée ha
cambiado en la comunidad y como se puede mejorar
la experiencia para futuras ediciones. Evaluar en clave
ecosocial significa medir tanto los aprendizajes
competenciales como los impactos sociales,
ambientales y relacionales del proyecto

5.1. Principios basicos de la evaluacién ApS-E

1.Evaluar para aprender, no solo para certificar. La evaluacion
debe servir para revisar el proceso y reforzar la motivacion.
2.Valorar las dos dimensiones inseparables del ApS-E:
o Pedagégica: lo que el alumnado sabe, hace y comprende.
o Social y ecosocial: el efecto del proyecto en las personas, en el
entorno y en los modos de relacion.
3.Incluir todas las voces: Alumnado, profesorado, entidades
colaboradoras y comunidad deben poder opinar sobre lo logrado.
4.Usar evidencias diversas: Combinar observacion directa,
productos elaborados, autoevaluaciones, debates y testimonios.
5.Aprender de los errores: La mejora continua es parte del
meétodo: se evalUa para ajustar y evolucionar.




5.2. Que evaluar

Dimension

Aprendizajes curriculares

Compromiso social y
ecosocial

Proceso de trabajo

Equidad y cuidados

Impacto en la comunidad

Queé se valora

Desarrollo de competencias,
aplicacion de saberes,
trabajo cooperativo

Comprension de causas y
efectos de los problemas,
empatia, sentido de
responsabilidad.

Participacion,
corresponsabilidad, calidad
del servicio

Reparto equilibrado de roles,

clima emocional, respeto y
bienestar

Cambios observables o
reconocidos en el entorno o

en las personas destinatarias.

Ejemplos de indicadores

Relaciona teoria y practica,
usa datos para resolver
problemas reales, comunica
con claridad, coopera
eficazmente

Analiza injusticias, propone

mejoras realistas, muestra

empatia hacia personas o
entornos afectados

Cumple tareas, respeta
acuerdos, evalua el propio
trabajo y el del grupo

Todas las personas
participan en igualdad, se
resuelven conflictos con

dialogo, se cuidan los
tiempos y relaciones

Se mantiene la colaboracion

con la entidad, se mejora un

espacio o servicio, se genera
conciencia colectiva



5.3.
INSTRUMENTOS
UTILES

e Rubricas competenciales vinculadas a las competencias
especificas del curriculo

e Cuestionarios breves para alumnado y profesorado (inicio y cierre
del proyecto)

» Diarios o portafolios de aprendizaje: recogen avances,
reflexiones y evidencias

» Actas o registros de sesiones con entidades colaboradoras y
familias

e Evaluacion colectiva final, tipo “asamblea de devolucion’, donde
se revisan aprendizajes, dificultades y propuestas de mejora

e Rubricas ecosociales adaptadas de los materiales de los
guardianes, para revisar coherencia de genero, sostenibilidad y
diversidad



5.4 FASES DELA
EVALUACION

1.Inicial (diagndstica): identificar conocimientos previos,
intereses y expectativas del alumnado

2.Formativa (durante el proceso): recoger informacion
continua para orientar mejoras

3.Final (sumativa y participativa): valorar resultados de
aprendizaje y efectos del servicio

4.De retorno o devolucion: compartir los resultados con la
comunidad educativa y con las entidades implicadas




5.5. Incorporar la mejora
continua

Tras cada proyecto ApS-E conviene realizar una revision conjunta del proceso, respondiendo a
tres preguntas clave:

Identificar estrategias que merecen

¢Qué ha funcionado bien y por qué? .
mantenerse o ampliarse

Detectar obstaculos (tiempos, coordinacion,

¢Qué podria mejorarse? .
recursos, enfoque) y proponer ajustes

¢Qué aprendizajes quedan como legado del Valorar qué cambios duraderos ha generado
proyecto? en elalumnado y en el centro

El equipo docente puede dejar constancia de estas conclusiones en una ficha de mejora, que
sirva de punto de partida para el siguiente curso



5.6. CRITERIOS PARA UNA
EVALUACION ECOSOCIAL
DE CALIDAD

Coherencia entre los objetivos de aprendizaje y el
servicio realizado

Participacion activa y equitativa de todos los grupos
implicados

Evidencia de transformacion en las actitudes y
relaciones del alumnado

Impacto real, aunque sea pequeno, en la comunidad
o en el entorno

Reflexion critica sobre las causas estructurales de los
problemas abordados

Compromiso con la continuidad y sostenibilidad del
proyecto )

Evaluar desde una perspectiva ecosocial significa mirar de
otra manera lo que ya ocurre en el proceso educativo:
valorar la cooperacion, la justicia, los cuidados y la
sostenibilidad con el mismo rigor que los contenidos
curriculares.

Una buena evaluacion convierte cada proyecto de
Aprendizaje-Servicio en un laboratorio de mejora colectiva,
donde aprender y transformar se vuelven inseparables






G6.1.
MATRICES PARA EL DISENO DE
SITUACIONES DE APRENDIZAJE

En la planificacion del ApS-E pueden utilizarse dos formatos
complementarios: la matriz desarrollada y la matriz simplificada.

A) MATRIZ DESARROLLADA

Es la estructura completa de disefio curricular, alineada con la
normativa LOMLOE y con la matriz ecosocial del proyecto. Debe
emplearse para las SdA finales que integran el servicio solidario dentro
de la programacion oficial del centro.

Incluye todos los elementos curriculares:

1.Centro de interés y justificacion

2.Producto final o servicio

3.Competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes
basicos

4.Secuenciacion didactica detallada (fases, actividades, tiempos,
responsables)

5.Medidas DUA para garantizar accesibilidad y participacion

6.Instrumentos de evaluacién con evidencias, indicadores y
criterios de logro

7.Enfoques transversales integrados (género, sostenibilidad,
diversidad, salud y ciudadania global)

La matriz desarrollada asegura la coherencia pedagogicay
la trazabilidad del proyecto dentro del curriculo del centro.




6.1.
MATRICES PARA EL DISENO DE

SITUACIONES DE APRENDIZAJE

B MATRIZ SIMPLIFICADA

- Es un formato operativo y de rapida aplicacion para
disefiar prototipos o talleres formativos con el

profesorado.

Recoge los elementos esenciales del ApS-E en siete

o -

1.Localizacion de una necesidad social o ambiental (centro
de interés)

2.Justificacion del proyecto

3.Descripcion del producto final o servicio solidario

4.Concrecion curricular minima: una competencia
especifica, un criterio de evaluacién y un saber basico
asociados

5.Secuenciacion didactica orientada a los procesos
cognitivos (analitico, reflexivo, 16gico, analdgico, sistémico,
critico, deliberativo, creativo y practico)

6.Medidas DUA y atencion a la diversidad

7.Evaluacion con un criterio, instrumento y evidencia
observables

Esta matriz permite elaborar propuestas agiles que despues
pueden desarrollarse en la version completa. Es especialmente
util en procesos de formacion docente, coordinacion de equipos

o fases iniciales de un proyecto



C) Relacion entre ambas matrices

Aspecto

Finalidad

Nivel de detalle

Enfoque ecosocial

Procesos cognitivos

Matriz desarrollada

Planificacion
curricular completa

Alto (todas las areas
y elementos del
curriculo)

Integrado en cada
elemento curricular

Implicitos en la
secuenciacion
didactica

Matriz simplificada

Diseno rapido o
taller de formacion

Medio (estructura
base del ApS-E)

Explicito en la
seleccion de la
necesidad social y
en la reflexion del
servicio

Explicitados en cada
actividad

Uso recomendado

Complementarias

Usar la simplificada
para prototipar y
luego completar en
la desarrollada

Coherentes entre si

La simplificada
ayuda a visibilizarlos

El uso combinado de las dos matrices, complementarias entre si, permite que el
profesorado avance progresivamente: primero creando propuestas manejablesy
experimentales, y despues consolidandolas como unidades curriculares
completas con sentido ecosocial.



6.2. RUBRICAS Y
HERRAMIENTAS DE
EVALUACION

Los centros pueden adaptar las siguientes
herramientas para sus proyectos ApS-E:

* Rubricas competenciales: miden la aplicacion de
saberes y competencias en contextos reales

* Rubricas ecosociales: revisan coherencia en
genero, sostenibilidad, diversidad y cuidados

e Cuestionarios de autoevaluaciony
coevaluacioén: para alumnado y profesorado

* Ficha de impacto comunitario: recoge efectos
observables del servicio en la comunidad

* Ficha de mejora continua: resume aprendizajes,
dificultades y propuestas para el siguiente curso.
Estas herramientas deben seleccionarse y
simplificarse segun la edad del alumnado y la
naturaleza del proyecto.

Estas herramientas deben seleccionarse y
simplificarse segun la edad del alumnado y la
naturaleza del proyecto



6.3 RECURSOS DE
REFERENCIA

Guia de Aprendizaje-Servicio y curriculum por
competencias (Educo, 2024)

Materiales de los y las guardianes (genero,
sostenibilidad, diversidad)

Ejemplos de situaciones de aprendizaje ApS
publicados por la Red Espanola de Aprendizaje-
Servicio

Documentacion y fichas ecosociales elaboradas por
Ecotono S. Coop. And




7. CONCLUSION FINAL

El Aprendizaje-Servicio con enfoque ecosocial (ApS-E) une aprendizaje y
compromiso, teoria y accion, escuela y territorio en una misma practica
educativa. No requiere grandes recursos, sino intencion pedagogica, trabajo en
equipo y coherencia para formar personas criticas, solidarias y conscientes de
su papel en la sostenibilidad del planeta.

Su valor principal reside en un cambio de mirada: situar la educacion dentro de
la red de interdependencias que sostiene la vida y reconocer que cada aula
forma parte de esa red.

EL ApS-E parte de tres principios simples y verificables:

1.Aprender haciendo algo que mejora la vida comun: ELl conocimiento cobra sentido cuando
se aplica a hecesidades reales y ayuda a resolverlas de forma cooperativa.

2.Conectar los aprendizajes con los problemas del mundo: Las cuestiones ambientales,
sociales y de cuidado no son algo meramente complementario, sino el contexto real en el
que se desarrolla la ciudadania del siglo XXl

3.Educar para la corresponsabilidad: El alumnado es agente activo en su comunidad. Cada
experiencia de servicio fortalece su capacidad de analisis, empatia y accion colectiva

Las herramientas presentadas —matriz desarrollada, matriz simplificada,

rubricas y guias de los y las guardianas— permiten avanzar desde

experiencias sencillas hacia proyectos consolidados, siempre con un mismo

horizonte: una educacion que ponga la vida en el centro.

Cada centro educativo puede adaptar este modelo a su realidad,

manteniendo tres criterios de calidad:

Coherencia entre lo que se ensena, lo que se hace y lo que se quiere
transformar

Participacion de alumnado, profesorado y comunidad en todas las fases
del proceso

Cuidado de las personas, de los vinculos y del entorno.

El Aprendizaje-Servicio ecosocial es una forma de entender la educacion

publica como espacio de construccion democratica, ecologica y solidaria.

Su practica cotidiana demuestra que aprender puede ser, a la vez, un acto

de conocimiento, de justicia y de esperanza.



COORDIMNA: FINANCIA: DESARROLLADO EN:

NO DO "



