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Cadigo de Conducta
IES MIGUEL DE GERVANTES

1. Mantener el centro y sus aulas limpias, cuidando el material, porque el
centro es nuestra segunda casa.

2. Promover la reducciéon de basuras, el consumo responsable y la
recogida selectiva de los residuos.

3. Promover la reduccion del consumo energético (electricidad,
calefaccion,..) y un uso mas eficiente de energia y agua.

4. Promover y cuidar nuestro entorno, nuestro barrio y apoyar sus
propuestas de mejoras ecosociales.

5. Favorecer la solidaridad, la empatia, la asertividad y la escucha
activa entre la comunidad educativa.

6. Fomentar el respeto y el dialogo para mejorar el entendimiento.

7. Generar aulas serenas y pacificas, libres de ruidos excesivos y gritos.

8. Respetar la diversidad (sexual, origen, ..) y evitar manifestaciones

discriminatorias (homéfob

9. Garantizar y prox
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