ICIPAR PARA PONER LA VIDA EN EL CENTRO - FAGE I

A Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AAAAAAAAAAAAAAAA

SUPERVISION DE GENERO y EVALUACION
de COMUNICACION (WEB y RRSS)

DICIEMBRE 2020

Redactado por Cristina Alonso Saavedra

eCOTQTO



Introduccion

Se han evaluado los contenidos tanto escrito como visuales asi como el tipo de lenguaje usado a través de la WEB y RRSS.
Para ello se ha realizado una revisidn general de la WEB, asi como de los contenidos publicados tanto en Facebook como en

Twitter.

Registro de Datos de Género

(1) A través de la web:

¢Qué queremos
evaluar?

Indicadores

Fuentes de
verificacion

ise reconoce la diversidad cultural/corporal/racial/sexual etc.?

(1) Contenidos
escritos

No explicitamente.

iSe reconoce a las mujeres? (valoracion de las mujeres, de sus
necesidades, intereses, etc. )

Ficha de evaluacidon de
contenidos escritos

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO




No de forma explicita

¢se nombra a las mujeres como protagonistas activas?

No, seria bueno poner ejemplos sencillos de como las mujeres se organizan para la
defensa de la naturaleza y los territorios, derecho sociales,etc.

ise valoran los trabajos de cuidados? (mostrar la empatia, compasiéon y
solidaridad como necesario para el mantenimiento de la vida, etc.)

De forma implicita si, a través de los recursos compartidos en la web.

ise promueve una corresponsabilidad de los trabajos de cuidados?
(mujeres y hombres en diferentes ambitos, actitudes no estereotipados,
etc.)

De forma implicita si, a través de compartir el trabajo desarrollado en este tema. De
forma explicita a través de algun articulo con tema eje central los cuidados no.

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
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ise promueve una convivencia democratica? (ejemplos de formas de
organizacion y toma de decisiones participativas,gestion de los conflictos,
etc.)

si, con algun articulo compartido en este tema.

ése promueve un empoderamiento feminista ?(ejemplos de movimientos
de mujeres como lucha social por sus derechos, en la defensa del medio
ambiente, etc.)

De forma explicita no, seria bueno poner ejemplos escritos o visuales de
movimiento de mujeres.

(2) Contenidos

visuales numero de imagenes de mujeres versus imagenes hombres

equitativo

¢Aparecen las mujeres como protagonistas?

Ficha evaluacién
contenidos
visuales/observacion

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




En las imagenes con mujeres si

¢Aparecen las mujeres como victimas o en situacion de vulnerabilidad?

no

iaparecen cOmo supervivientes?

no hay ejemplos de mujeres supervivientes

iaparecen solas o por el contrario con companeras/colectivo/red?

hay pocas imagenes de mujeres en colectivo.

¢las situaciones que aparecen rompen con los estereotipos de género/roles
de género, especialmente en el cuidado tanto de las personas como de la
Naturaleza en general?

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




Las imagenes que hay son mayoritariamente anunciando actos /debates, etc. Asi
que son neutras.

iaparecen imagenes con reconocimiento del aporte de las mujeres al
ecologismo?

No

iaparecen imagenes donde se ponga en valor la empatia y la compasion?

si, en especial en las fotos colectivas

¢hay diversidad de edad/cultural/de género?

Algun ejemplo, si, pero no seria necesario mayor visibilizaciéon de la diversidad.

¢hombre y mujeres aparecen de forma equitativa en espacios privados
(hogar, casa, familia)?

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
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No aparecen ejemplos en este sentido.

¢las situaciones que aparecen rompen con los estereotipos de género/roles
de género, especialmente en el cuidado tanto de las personas como de la
Naturaleza en general?

Las imagenes que hay son mayoritariamente anunciando actos /debates, etc. Asi
gue son neutras.

Zaparecen imagenes estereotipadas?

Ejemplos de mujer estereotipada: variaciones en el cuerpo femenino:
delgado, estilizado, joven y adolescente

Ejemplos de hombre estereotipado: variaciones en el cuerpo masculino:
fuerte, robusto, joven y maduro

no

iaparecen signos sexistas?

masculino lo genérico, mujer-debilidad, hombre-fortaleza, mujer
generalmente detras, como apoyo al hombre, dependencia,etc.

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO
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no

(3) Lenguaje
ecofeminista

¢hay un uso del masculino genérico?

no

ireferencia a las mujeres como sujetos diversos y plurales?

No se referencia explicitamente a hombres y a mujeres

ise altera el orden de presentacion? (las mujeres y hombres (...), los
hombres y las mujeres(...), etc)

Si

¢Se remarca el género en temas/roles no habituales de hombres y
mujeres?

Ficha de evaluacidon de
lenguaje
ecofeminista/observacion

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO
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no, porque no se explicita

el mismo trato a hombres y mujeres sin asimetrias? (ej: equipo
compuesto por Manuel Gonzalez y Pepa)

Si

:Se senalan valores, aptitudes y capacidades correspondientes a la
persona en si y no en funciéon de su pertenencia a un sexo u otro? (ej:la
presidenta destacaba por su capacidad de negociacién)

si, porque ademas no se explicita la diferencia de género.

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO
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(2) Facebook:

¢Qué queremos
evaluar?

Indicadores

Fuentes de
verificacion

(1) Contenidos
escritos

ése reconoce la diversidad cultural/corporal/racial/sexual etc.?

No explicitamente.

¢Se reconoce a las mujeres? (valoracion de las mujeres, de sus
necesidades, intereses, etc. )

No de forma explicita

¢se nombra a las mujeres como protagonistas activas?

Ficha de evaluacidon de
contenidos escritos

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO




No, seria bueno poner ejemplos sencillos de como las mujeres se organizan para la
defensa de la naturaleza y los territorios, derecho sociales,etc.

ése valoran los trabajos de cuidados? (mostrar la empatia, compasion y
solidaridad como necesario para el mantenimiento de la vida, etc.)

De forma implicita si, a través de compartir el trabajo desarrollado en este tema. De
forma explicita a través de algun articulo con tema eje central los cuidados no.

ése promueve una corresponsabilidad de los trabajos de cuidados?
(mujeres y hombres en diferentes ambitos, actitudes no estereotipados,
etc.)

De forma implicita si, a través de compartir el trabajo desarrollado en este tema. De
forma explicita a través de algun articulo con tema eje central los cuidados no.

ise promueve una convivencia democratica? (ejemplos de formas de
organizacion y toma de decisiones participativas,gestion de los conflictos,
etc.)

si, con algun articulo compartido en este tema.

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




ise promueve un empoderamiento feminista ?(ejemplos de movimientos
de mujeres como lucha social por sus derechos, en la defensa del medio
ambiente, etc.)

De forma explicita no, seria bueno poner ejemplos escritos o visuales de
movimiento de mujeres.

numero de imagenes de mujeres versus imagenes hombres

equitativo

¢Aparecen las mujeres como protagonistas?
(2) Contenidos

visuales
En las imagenes con mujeres si

¢Aparecen las mujeres como victimas o en situacion de vulnerabilidad?

no

Ficha evaluacion
contenidos
visuales/observacion

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




iaparecen como supervivientes?

no hay ejemplos de mujeres supervivientes

iaparecen solas o por el contrario con companeras/colectivo/red?

hay pocas imagenes de mujeres en colectivo.

ilas situaciones que aparecen rompen con los estereotipos de género/roles
de género, especialmente en el cuidado tanto de las personas como de la
Naturaleza en general?

Las imagenes que hay son mayoritariamente anunciando actos /debates, etc. Asi
que son neutras.

iaparecen imagenes con reconocimiento del aporte de las mujeres al
ecologismo?

No

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




iaparecen imagenes donde se ponga en valor la empatia y la compasion ?

si, en especial en las fotos colectivas

¢hay diversidad de edad/cultural/de género?

Algun ejemplo, si, pero seria necesario mayor visibilizaciéon de la diversidad.

¢hombre y mujeres aparecen de forma equitativa en espacios privados
(hogar, casa, familia)?

No aparecen ejemplos en este sentido.

iaparecen imagenes femeninas sexualizadas/cosificadas?

no

Zaparecen imagenes estereotipadas?

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO



Ejemplo mujer estereotipada: variaciones en el cuerpo femenino: delgado,
estilizado, joven y adolescente

Ejemplo hombre estereotipado: variaciones en el cuerpo masculino: fuerte,
robusto, joven y maduro

no

iaparecen signos sexistas?

masculino lo genérico, mujer-debilidad, hombre-fortaleza, mujer
generalmente detras, como apoyo al hombre, dependencia,etc.

no

(3) Lenguaje

C . ¢hay un uso del masculino genérico?
ecofeminista

no

¢referencia a las mujeres como sujetos diversos y plurales?

Ficha de evaluacidon de
lenguaje
ecofeminista/observacién

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




No se referencia explicitamente a hombres y a mujeres

ise altera el orden de presentacion? (las mujeres y hombres (...), los
hombres y las mujeres(...), etc)

Si

:Se remarca el género en temas/roles no habituales de hombres y
mujeres?

no, porque no se explicita

el mismo trato a hombres y mujeres sin asimetrias? (ej: equipo
compuesto por Manuel Gonzalez y Pepa)

Si

¢Se senalan valores, aptitudes y capacidades correspondientes a la
persona en si y no en funcion de su pertenencia a un sexo u otro? (ej: la
presidenta destacaba por su capacidad de negociacion)

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO
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si, al no hacer apenas distincién entre hombres/mujeres las aptitudes se centran en
las personas en si y no en funcién de su pertenencia a un sexo u otro.

eCOTQWO
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(3) Twitter:

¢Qué queremos
evaluar?

Indicadores

Fuentes de
verificacion

(1) Contenidos
escritos

ise reconoce la diversidad cultural/corporal/racial/sexual etc.?

No explicitamente.

¢Se reconoce a las mujeres? (valoracion de las mujeres, de sus
necesidades, intereses, etc. )

No de forma explicita

¢se nombra a las mujeres como protagonistas activas?

Ficha de evaluaciéon de
contenidos escritos

Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO




No, seria bueno poner ejemplos sencillos de como las mujeres se organizan para la
defensa de la naturaleza y los territorios, derecho sociales,etc.

ése valoran los trabajos de cuidados? (mostrar la empatia, compasion y
solidaridad como necesario para el mantenimiento de la vida, etc.)

De forma implicita si, a través de compartir el trabajo desarrollado en este tema. De
forma explicita a través de algun articulo con tema eje central los cuidados no.

ése promueve una corresponsabilidad de los trabajos de cuidados?
(mujeres y hombres en diferentes ambitos, actitudes no estereotipados,
etc.)

De forma implicita si, a través de compartir el trabajo desarrollado en este tema. De
forma explicita a través de algun articulo con tema eje central los cuidados no.

ise promueve una convivencia democratica? (ejemplos de formas de
organizacion y toma de decisiones participativas,gestion de los conflictos,
etc.)

si, con algun articulo compartido en este tema.

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




ise promueve un empoderamiento feminista ?(ejemplos de movimientos
de mujeres como lucha social por sus derechos, en la defensa del medio
ambiente, etc.)

De forma explicita no, seria bueno poner ejemplos escritos o visuales de
movimiento de mujeres.

numero de imagenes de mujeres versus imagenes hombres

equitativo

¢Aparecen las mujeres como protagonistas?
(2) Contenidos

visuales
En las imagenes con mujeres si

¢Aparecen las mujeres como victimas o en situacion de vulnerabilidad?

no

Ficha evaluacion
contenidos
visuales/observacion

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




iaparecen como supervivientes?

Hay articulos de denuncia de violencia hacia las mujeres, pero no articulos
mostrandolas como supervivientes.

iaparecen solas o por el contrario con companeras/colectivo/red?

hay pocas imagenes de mujeres en colectivo.

¢las situaciones que aparecen rompen con los estereotipos de género/roles
de género, especialmente en el cuidado tanto de las personas como de la
Naturaleza en general?

Las imagenes que hay son mayoritariamente anunciando actos /debates, etc. Asi
que son neutras.

iaparecen imagenes con reconocimiento del aporte de las mujeres al
ecologismo?

No

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




iaparecen imagenes donde se ponga en valor la empatia y la compasion?

si, algunos ejemplos, en especial en las fotos colectivas. Sin embargo, es necesario
reforzar este tipo de imagenes

¢hay diversidad de edad/cultural/de género?

Algun ejemplo, si, pero no seria necesario mayor visibilizaciéon de la diversidad.

¢hombre y mujeres aparecen de forma equitativa en espacios privados
(hogar, casa, familia)?

No aparecen ejemplos en este sentido.

iaparecen imagenes femeninas sexualizadas/cosificadas?

no

iaparecen imagenes estereotipadas?
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Ejemplo mujer estereotipada: variaciones en el cuerpo femenino: delgado,
estilizado, joven y adolescente

Ejemplo hombre estereotipado: variaciones en el cuerpo masculino: fuerte,
robusto, joven y maduro

no

iaparecen signos sexistas?

masculino lo genérico, mujer-debilidad, hombre-fortaleza, mujer
generalmente detras, como apoyo al hombre, dependencia,etc.

no

¢hay un uso del masculino genérico?

(3) Lenguaje
ecofeminista

ireferencia a las mujeres como sujetos diversos y plurales?

Ficha de evaluacion de
lenguaje
ecofeminista/observacién

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO




No se referencia explicitamente a hombres y a mujeres

ise altera el orden de presentacion? (las mujeres y hombres (...), los
hombres y las mujeres(...), etc)

Si

:Se remarca el género en temas/roles no habituales de hombres y
mujeres?

no, porque no se explicita

el mismo trato a hombres y mujeres sin asimetrias? (ej: equipo compuesto
por Manuel Gonzdlez y Pepa)

Si

¢Se senalan valores, aptitudes y capacidades correspondientes a la
persona en si y no en funcion de su pertenencia a un sexo u otro? (ej:la
presidenta destacaba por su capacidad de negociacion)
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si, al no hacer apenas distincién entre hombres/mujeres las aptitudes se centran en
las personas en si y no en funcién de su pertenencia a un sexo u otro.

Conclusiones/recomendaciones

Compartir y visibilizar articulos, debates, ponencias, etc. De mujeres en aspectos o temas mayormente masculinizados
(ejemplo sector energético, residuos, economia, etc.)

Incluir imagenes tanto hombres como mujeres, pero especialmente estas Ultimas en colectivo, en red, promocionando la
cooperacién entre todas como forma de empoderamiento.

Incluir un documento “guia de estilo” para comunicacién.

A la hora de denunciar violencia contra las mujeres, incorporar una mirada situandolas en calidad de supervivientes en lugar
de victimas.

Reforzar la presencia de contenidos elaboradores por hombres sobre cuestiones como Género y trabajo de cuidados.

Reforzar el analisis de impacto diferenciado por géneros asi como otras categorias sociales en el analisis social.

Junta de Andalucia
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacion

AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL
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